Satzung fiir den ,,Zweckverband Katholischer Kindertagesstétten in den Deka-
naten Calw und Freudenstadt*

GeméR § 14a der Kirchengemeindeordnung (KGO) und der §§ 1 und 2 der Ordnung zur Bil-
dung von kirchlichen Zweckverbanden (ZweckVO) in der Dibzese Rottenburg-Stuttgart (KABI.
2009, Nr. 3 vom 15.12.2009) vereinbaren die Kirchengemeinden

St. Konrad Ahldorf, Marid Geburt Altheim, St. Maria Kénigin der Apostel Baiersbronn,
St. Joseph Calw, St. Stephanus Eutingen, St. Konrad Grinmettstetten, Zum HI. Kreuz Horb,
St. Petrus und Paulus Nagold, St. Johannes Baptist Rexingen, Heilig Geist Talheim, St. Georg
Volimaringen, St. Martinus Weitingen

nach § 3 Abs. 1 ZweckVO folgende Verbandssatzung:
§ 1 Bildung des Zweckverbandes

(1) Die Katholischen Kirchengemeinden

St. Konrad Ahldorf St. Petrus u. Paulus  Nagold
Maria Geburt Altheim St. Johannes Baptist Rexingen

St. Maria Konigin der Apostel Baiersbronn Heilig Geist Talheim

St. Joseph Calw St. Georg Vollmaringen
St. Stephanus Eutingen St. Martinus Weitingen
St. Konrad Grinmettstetten

Zum HI. Kreuz Horb

bilden als Verbandsmitglieder einen kirchlichen Zweckverband als Kérperschaft des 6ffentli-
chen Rechts.

(2) Der Zweckverband fuhrt den Namen: ,Zweckverband Katholischer Kindertagesstatten in
den Dekanaten Calw und Freudenstadt®.

(3) Der Zweckverband erlangt durch staatliche Anerkennung die Rechte einer Kérperschaft
des offentlichen Rechts.

(4) Der Zweckverband ist anerkannter Tréger der freien Jugendhilfe nach § 75 Abs. 3 SGB
VIl

(5) Der Zweckverband wendet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchli-
cher Arbeitsverhltnisse der Dibzese Rottenburg-Stuttgart (GO), die Mitarbeitervertretungs-
ordnung (MAVO) und die Kirchliche Arbeits- und Vertragsordnung der Di6zese Rottenburg-
Stuttgart (AVO-DRS) sowie die dazu ergangenen Regelungen in ihren jeweiligen Fassungen
an.

§ 2 Sitz des Zweckverbandes

Der Zweckverband hat seinen Sitz beim Katholischen Verwaltungszentrum Horb in Horb am
Neckar, Sommerhaldeweg 1, 72160 Horb am Neckar.
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§ 3 Zweck und Aufgaben des Zweckverbandes

(1) Der Zweckverband erfiillt einen sozial-karitativen Auftrag auf kirchlicher Grundlage. Zweck
des Verbandes ist die Trégerschaft und Betriebsfiihrung der Kindergérten in den beteiligten
Kirchengemeinden.

(2) Der Zweckverband erméglicht in den angeschlossenen Kirchengemeinden bedarfsorien-
tierte Angebote fiir Kinder und ihre Eltern und verfolgt dabei insbesondere folgende Ziele:

1. ErfUllung gesetzlicher und kirchenrechtlicher Normen und Qualitétsanforderungen unter Be-
achtung des Rottenburger Kindergartenplans,

2. Entlastung der haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter der Kirchengemeinden von Verwal-
tungsaufgaben,

3. Schaffung von Synergieeffekten bei Verwaltungsaufgaben,

4. flexibler, bedarfsorientierter und sozialvertraglicher Personaleinsatz,

5. Optimierung der Personalfiihrung, -entwicklung und -qualifizierung,

6. wirtschaftliche Betriebsfiihrung,

7. Aufbau, Sicherung, Weiterentwicklung und Pflege eines Qualitdtsmanagementsystems,
8. langfristiger Erhalt katholischer Kindergérten in der Fléche.

(3) Der Verband kann Eigentimer der seinen Einrichtungen dienenden Grundstiicke und
grundsticksgleichen Rechte werden.

§ 4 Organe des Zweckverbandes
(1) Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung und der Verbandsvorstand.

(2) Die Amtsperioden der Organe entsprechen den Amtsperioden der Kirchengemeinderéte.
Die Mitglieder der Organe bleiben jeweils bis zur Konstituierung der neuen Organe im Amt.

§ 5 Verbandsversammlung

(1) Jedes Verbandsmitglied entsendet bei

bis zu 5 Gruppen 1 Vertreter'
bis zu 10 Gruppen 2 Vertreter
bis zu 15 Gruppen 3 Vertreter
mehr als 15 Gruppen 4 Vertreter

in die Verbandsversammlung aus der Mitte seines Kirchengemeinderats.

! Soweit in dieser Satzung Personen- und Funktionsbezeichnungen nicht ausdriicklich in der weiblichen oder
mannlichen Form genannt werden, gelten die sprachlichen Bezeichnungen in der ménnlichen Form sinngemaR
auch in der weiblichen Form.
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(2) Fur jedes Verbandsmitglied der Verbandsversammlung ist jeweils ein Stellvertreter zu be-
nennen.

(3) Die erstmalige Einberufung erfolgt durch die Dekane. Sie verpflichten die Vertreter der
Verbandsmitglieder gem. § 26 Abs. 2 KGO auf ihr Amt. Bei Neukonstituierung der Verbands-
versammlung erfolgt die Einladung zur konstituierenden Sitzung durch den bisherigen Vorsit-
zenden.

(4) Die Verbandsversammlung wahlt aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertre-
ter des Vorsitzenden sowie einen Schriftfiihrer.

(5) Die Verbandsmitglieder kdnnen ihren Vertretern in der Verbandsversammiung Weisungen
erteilen.

§ 6 Zustandigkeiten der Verbandsversammliung

Die Verbandsversammlung hat insbesondere die im Folgenden aufgeflihrten nicht Ubertrag-
baren Aufgaben:

1. Wahl der Mitglieder des Verbandsvorstandes,
2. Beschluss des Haushalts- und des Stellenplans,

3. Feststellung der Jahresrechnung des Zweckverbandes und Entlastung des Verbandsvor-
standes,

4. allgemeine Aufsicht iiber den Verbandsvorstand,
5. Entscheidung lber die Aufnahme neuer Mitglieder sowie den Ausschluss von Mitgliedern,

6. Entscheidung uber Fragen der Angebotsstruktur, soweit sie von wesentlicher Bedeutung fiir
den Verband sind,

7. Beschluss iiber die Anderung der Satzung (vgl. § 7 Abs. 6),
8. Beschluss tber die Auflésung des Zweckverbandes (vgl. § 22),

9. Entscheidung lber den Erwerb, die Belastung und Verdufierung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten.

§ 7 Sitzungen der Verbandsversammlung

(1) Die Verbandsversammlung wird vom Vorsitzenden je nach Bedarf, jahrlich mindestens
aber einmal, zu einer ordentlichen Sitzung einberufen. Der Vorsitzende legt im Benehmen mit
den Geschéftsfiihrer des Verbandes die Tagesordnung fest. Er hat dabei Vorschldge aufzu-
nehmen, die ihm bis spatestens drei Wochen vor dem Sitzungstermin von den Verbandsmit-
gliedern vorgelegt werden.

(2) Die Verbandsversammiung ist unverziiglich einzuberufen, wenn mindestens ein Flinftel der
Verbandsmitglieder unter Angabe der zur Beratung zu stellenden Gegenstande dies verlangt.

(3) Die Einladungen erfolgen schriftlich unter Angabe der Beratungsgegenstidnde mindestens
eine Woche vor dem Sitzungstag.
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(4) Die Verbandsversammlung kann nur in einer ordnungsgemaR einberufenen und geleiten-
den Sitzung beraten und beschlieRen. Die Verbandsversammlung ist beschlussféhig, wenn
sadmtliche Verbandsmitglieder eingeladen wurden und mindestens die Hélfte der satzungsmé-
Rigen Stimmenzahl der Verbandsversammlung anwesend ist.

(5) Jeder Vertreter eines Verbandsmitglieds hat eine Stimme. Entsendet ein Verbandsmitglied
mehrere Vertreter, so kénnen deren Stimmen auf andere Vertreter desselben Verbandsmit-
glieds Ubertragen werden. Dies muss jedoch schriftlich dokumentiert werden. Soweit nichts
Anderes bestimmt ist, werden Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimment-
haltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen und werden nicht mitgezhlt. Bei Stimm-
gleichheit ist der Antrag abgelehnt. Enthalten sich mehr als die Halfte der anwesenden stimm-
berechtigen Mitglieder ihrer Stimme, ist der Antrag abgelehnt und die Beratung des Sachver-
halts in dieser Versammlung zu beenden.

(6) Beschliisse (iber Anderungen der Satzung bedurfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der
satzungsmaRigen Stimmenzahl der Verbandsversammlung. Beschliisse zur Anderung der
Aufgaben des Zweckverbandes miissen einstimmig gefasst werden.

(7) Uber Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen, darf nur abgestimmt werden, wenn
sémtliche Mitglieder der Verbandsversammlung anwesend sind und niemand einer Beschluss-
fassung (ber einen Antrag, der nicht auf der Tagesordnung steht, widerspricht.

(8) Uber die von der Verbandsversammlung gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift von
dem Schriftfiihrer aufzunehmen. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer
zu unterschreiben.

(9) Im Ubrigen finden die Bestimmungen fiir die Arbeitsweise der Kirchengemeinderate ent-
sprechende Anwendung.

§ 8 Verbandsvorstand
(1) Der Verbandsvorstand besteht aus folgenden stimmberechtigten Mitgliedern:

1. Drei von der Verbandsversammlung aus ihrer Mitte gewahlten stimmberechtigten Mitglie-
dern,

2. einem von der Verbandsversammlung berufenen Kindergartenbeauftragten Pastoral,

3. bis zu zwei von der Verbandsversammlung berufenen sachkundigen Personen mit wirt-
schaftlicher bzw. rechtlicher Erfahrung,

4. dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung als Mitglied kraft Amtes.

(2) Die Mitglieder des Verbandsvorstandes miissen der katholischen Kirche angehdren und
durfen nicht mit einer kirchlichen Strafe belegt sein. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des
§ 24 KGO.

(3) Die Berufung zum Mitglied des Verbandsvorstandes bedarf der Genehmigung des Diéze-
sanverwaltungsrates, sofern die betreffende Person nicht Mitglied des Kirchengemeinderates
eines Verbandsmitglieds ist.

(4) Die Amtsperiode der Mitglieder des Verbandsvorstandes entspricht der Amtsperiode der
Kirchengemeinderate.
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(5) Die Mitglieder des Verbandsvorstandes haben das Recht, jederzeit von ihrem Amt zuriick-
zutreten, und zwar durch eine schriftliche Erklarung gegeniiber der Verbandsversammiung.
Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, so beruft die Verbandsversammlung flir die restliche Zeit
der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds einen Nachfolger.

(6) Die Mitglieder des Verbandsvorstandes kénnen von der Verbandsversammlung aus wich-
tigem Grund vorzeitig abberufen werden; die Abberufung bedarf der Genehmigung des Di6-
zesanverwaltungsrates.

(7) Der Verbandsvorstand wahlt auf seiner ersten Sitzung den Vorsitzenden und den Stellver-
treter aus seiner Mitte.

(8) Der Geschaftsfiihrer ist beratendes Mitglied im Verbandsvorstand.

(9) Vorstandsmitglieder, die nicht Mitglied der Verbandsversammlung sind, sind beratende Mit-
glieder der Verbandsversammiung.

§ 9 Sitzungen des Verbandsvorstandes

(1) Der Verbandsvorstand ist durch seinen Vorsitzenden nach Bedarf, mindestens jedoch vier-
teljahrlich, zu Sitzungen einzuberufen.

(2) Im Ubrigen finden die Bestimmungen firr die Arbeitsweise der Kirchengemeinderate ent-
sprechende Anwendung.

§ 10 Aufgaben des Verbandsvorstandes

(1) Der gemal § 8 Abs. 7 gewahlte Vorsitzende sowie sein Stellvertreter vertreten den Ver-
band gerichtlich und auRergerichtlich. lhnen kommt Einzelvertretungsbefugnis zu.

(2) Der Verbandsvorstand ist fur alle Angelegenheiten des Zweckverbands zustandig, soweit
nicht die Zusténdigkeit der Verbandsversammlung oder des Geschéftsfiihrers begriindet ist.
Der Verbandvorstand ist somit insbesondere fir folgende Aufgaben zustandig:

1. Planung der Ziele und Aufgaben des Zweckverbandes im Rahmen seiner Zweckbestim-
mung,

2. Verwaltung der finanziellen Mittel und des Vermogens des Zweckverbandes, sowie Beauf-
sichtigung der weiteren Téatigkeit des Geschéftsflihrers,

3. Vorbereitung der Entscheidungen der Verbandsversammiung,

4. Entscheidung (ber die Einstellung, Ernennung und Entlassung von Mitarbeitern; der Vor-
stand kann diese Entscheidungen, sofern sie nicht die Kindergartenleitung betreffen, an den
Geschéftsfiihrer (ibertragen.

5. Entscheidung lber Ausweitung oder Reduzierung des Angebots in den einzelnen Einrich-
tungen; der Vorstand kann diese Entscheidungen, sofern sie nicht von herausgehobener Be-
deutung ist, an den Geschéftsfiihrer ibertragen.

6. Entscheidung Gber Vertrage mit einer Laufzeit von mehr als 3 Jahren bzw. einem Gesamt-
wert von mehr als 50.000 €,
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7. Entscheidung Uber die Zustimmung zu den zustimmungspflichtigen Geschéften der Ge-
schaftsfihrung,

8. Vorberatung des Haushaltsplanes und der Jahresrechnung,
9. Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten.
§ 11 Geschiftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfihrung wird entsprechend § 62 Abs. 5 KGO dem Katholischen Verwaltungs-
zentrum Horb Ubertragen. Das Kath. Verwaltungszentrum Horb ernennt im Einvernehmen mit
dem Verbandsvorstand einen Mitarbeiter, der die Geschéftsfiihrung verantwortlich wahrnimmt.
Der Geschéftsfuhrer nimmt im Auftrag des Vorstands sowie nach MaRgabe der Beschlisse
der Verbandsversammlung die Geschéftsfihrung der Einrichtungen des Verbands wahr.

(2) Dabei hat sich die Geschéftsfiihrung am Zweck und den Aufgaben des Verbandes, der
Zielsetzung und Aufgabenstellung seiner Einrichtungen unter Beachtung der einschléagigen
Vorschriften zu orientieren.

(3) Der Geschéftsflihrer muss der katholischen Kirche angehdren, er darf nicht mit einer kirch-
lichen Strafe belegt sein.

(4) Die Geschéftsfuhrung erfillt insbesondere folgende Aufgaben:

1. Ausfihrung der Beschliisse der Verbandsversammlung und des Verbandsvorstandes,

N

. Aufstellung von Haushaltsplan und Jahresrechnung,

. Verwaltung der finanziellen Mittel und des Vermégens des Zweckverbandes,

AW

. Erledigung des Kassen- und Rechnungswesens nach den jeweils geltenden Vorschriften,

[$)]

. Gewahrleistung der Leistungsféhigkeit und Wirtschaftlichkeit des Verbandes,

[+2]

. Ausfertigung und Unterzeichnung von Dienst- und Arbeitsvertréagen,

7. Dienstvorgesetzter fiir die Mitarbeiter des Zweckverbandes,

8. Abschluss von Pacht- und Mietvertragen mit Genehmigung des Verbandsvorstandes,
9. Durchflihrung von Instandsetzungsmaf3nahmen

e in Abstimmung mit dem Gebaudeeigentiimer
e bis zu 10.000 € im Einzelfall,

10. Verzicht und Niederschlagung von Forderungen bis 1.000 € im Einzelfall.

(5) Die Geschéftsfiihrung hat in folgenden Féllen die Einwilligung des Verbandsvorstandes
einzuholen:

1. bei Anschaffungen und Investitionen, welche im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind oder
den Rahmen des Haushaltsplanes erheblich Uberschreiten (§ 76 KGO),

2. fur die Aufnahme und Gewahrung von Krediten,

3. bei Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Gestellungsvertragen,
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4. fir die Entwicklung von Grundsétzen fiir Aufnahmekriterien,
5. flir den Erlass von allgemeinen Dienstanweisungen.

(6) Die Geschaftsfihrung erstattet dem Vorstand auf jeder seiner Sitzungen Bericht lber
grundsatzliche Fragen der Geschéftsfliihrung, die Lage des Verbandes und deren Einrichtun-
gen, insbesondere lber die Entwicklung der Personalstruktur (Personalbesetzung und Stel-
lenplan) und Finanzstruktur (Liquiditatsstatus und Finanzstatus). Uber auRergewdhnliche Er-
eignisse, die den Verband und dessen Einrichtung betreffen, ist unverziiglich Bericht an den
Verbandsvorstand zu erstatten.

§ 12 Gebédude

(1) Die beteiligten Kirchengemeinden verpflichten sich, die fiir den Betrieb von Kindergérten,
Kinderkrippen u. a. in ihren Kirchengemeinden erforderlichen Raumlichkeiten — ohne Ansatz
einer Miete ~ dem Zweckverband zum Betrieb zur Verfiigung zu stellen.

(2) Baumaf3nahmen werden einvernehmlich zwischen der Kirchengemeinde als Gebaudeei-
gentiimerin und dem Zweckverband vereinbart. Die Durchfiihrung der Baumafinahmen kann
durch den Zweckverband auf Rechnung der Kirchengemeinde erfolgen. Die vertraglichen Ver-
einbarungen mit der Kommune und die staatlichen sowie die kirchlichen Rechtsvorschriften
und Rahmenvorgaben sind dabei zu beachten.

(3) InstandsetzungsmafRnahmen, die zu den laufenden Betriebsausgaben des Kindergartens
zahlen, werden vom Zweckverband in Abstimmung mit der Kirchengemeinde veranlasst und
Uber den laufenden Betrieb finanziert Die Zuordnung der Ausgaben zum laufenden Betrieb
orientiert sich an der vertraglichen Vereinbarung mit der jeweiligen Kommune.

(4) Alle laufenden Betriebskosten inklusive der Versicherungsbeitrége, die durch die Nutzung
der Gebaude fur den Kindergartenbetrieb entstehen, tragt der Zweckverband. Bei gemischt
genutzten Gebéauden ist die Kostenzuordnung zwischen Kirchengemeinde und Zweckverband
Zu regeln.

§ 13 inventar

(1) Das zum Zeitpunkt des Ubergangs des Kindergartenbetriebes an den Zweckverband im
Eigentum der Kirchengemeinde befindliche Inventar inklusive aller Spielmaterialien und Au-
Renspielgerate geht in das Eigentum des Zweckverbandes (iber.

(2) Die Unterhaltung und Ersatzbeschaffung des Inventars erfolgt ab Betriebsiibernahme
durch den Zweckverband im Rahmen der laufenden Betriebskosten.

(3) Die Finanzierung der Neu- bzw. Erstbeschaffung von Inventar, das den Investitionskosten
fur die Gebaude zugeordnet ist, erfolgt entsprechend der Regelungen fir die Gebaudefinan-
Zierung.

(4) Der Verkauf oder die dauerhafte Verbringung von Inventar an einen anderen Ort mit einem
Zeitwert von mehr als 1.000 € erfolgt im Einvernehmen mit dem Kirchengemeinderat der be-
troffenen Einrichtung.

(5) Bei Ausscheiden einer Kirchengemeinde aus dem Zweckverband und Weiterbetrieb des
Kindergartens in eigener Verantwortung kann die Kirchengemeinde die Riick(ibereignung des
gesamten Inventars fordern.
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§ 14 Finanzierung

(1) Die durch die Betriebseinnahmen und Zuweisungen Dritter nicht gedeckten Betriebsaus-
gaben eines Kindergartens werden von dem jeweiligen Verbandsmitglied getragen, flr das
der Zweckverband den Betrieb des Kindergartens Gibernimmt.

(2) Die Kosten der Verwaltung des Zweckverbands werden durch die mit den Kommunen ver-
einbarten Verwaltungskostenbeitrage gedeckt. Sofern die Kommune eines Verbandsmitglieds
nicht den festgelegten prozentualen Anteil an Verwaltungskosten erstattet, trégt das jeweilige
Verbandsmitglied den Differenzbetrag. Maf3geblich fiir die Héhe ist der von der Verbandsver-
sammlung beschlossene Verwaltungskostenbeitrag. Soweit die Kosten der Verwaltung des
Zweckverbands nicht durch Verwaltungskostenbeitrédge oder sonstige Einnahmen abgedeckt
sind, wird der Abmangel nach der Anzahl der betreuten Gruppen auf die Mitglieder des Zweck-
verbandes umgelegt.

(3) Die Hohe der voraussichtlichen Umlage wird von der Verbandsversammlung im Rahmen
der Haushaltsplanung festgelegt. Die Abrechnung erfolgt auf der Basis des jahrlichen Rech-
nungsergebnisses.

(4) Zur Bereitstellung einer ausreichenden Kassenliquiditat gewahrt jedes Verbandsmitglied
bei Eintritt dem Zweckverband ein zinsloses Darlehen in Héhe der gesetzlichen Anforderungen
an die Betriebsmittelriicklage gem. § 80 KGO, soweit sie sich aus dem bisherigen Kindergar-
tenbetrieb ergeben. Bei einer wesentlichen Veranderung des Engagements in der Kirchenge-
meinde kann der Zweckverband eine entsprechende Erhéhung/Herabsetzung des zinslosen
Darlehens veranlassen.

§ 15 Beteiligung der Verbandsmitglieder

(1) Der Zweckverband muss Uber die Angebots- und Betriebsform des einzelnen Kindergar-
tens mit dem jeweiligen Verbandsmitglied Einvernehmen erzielen, insbesondere wenn
dadurch die finanziellen Belange der Kirchengemeinde mafRgeblich betroffen sind. Dabei sind
die gesetzlichen Vorgaben und die kommunalen Mitwirkungsrechte zu beachten.

(2) Aufgrund der besonderen Bedeutung der Kindergartenleitung fir die Zusammenarbeit zwi-
schen Kirchengemeinde und Kindergarten hat der Verbandvorstand das Einvernehmen mit
der Kirchengemeinde Uber die nicht nur voriibergehende Neubesetzung der Stelle der Kinder-
gartenleitung herbeizufiihren.

(3) Die Geschéftsfithrung hat ein Bewerbungsverfahren durchzufiihren und die Entscheidung
des Verbandsvorstandes und des Kirchengemeinderates vorzubereiten. Die Kirchengemeinde
verpflichtet sich innerhalb von sechs Wochen nach Ausschreibung der Stelle eine Kirchenge-
meinderatssitzung einzuberufen, bei der eine Empfehlung zur Besetzung der Stelle an den
Zweckverband abgegeben wird. Kann innerhalb von sechs Wochen kein Beschluss von der
Kirchengemeinde herbeigefihrt werden, wird das Einvernehmen des Kirchengemeinderats
vorausgesetzt und der Verbandsvorstand entscheidet allein (iber die Besetzung der Stelle.

§ 16 Pastorale Einbindung

Seite 8



(1) Der katholische Kindergarten ist weiterhin Teil der Pastoral der Kirchengemeinde und in
diese eingebunden. Die Kirchengemeinde erarbeitet auf der Grundlage der pastoralen Rah-
menkonzeption ein pastorales Kooperationskonzept fiir die Einbindung des Kindergartens in
die pastorale Arbeit der Kirchengemeinde. Dabei sind personell verlassliche und verbindliche
Koordinations- und Kooperationsstrukturen zwischen Kindergarten und Kirchengemeinde zu
klaren und zu sichern.

(2) Aus dem Pastoralteam der Seelsorgeeinheit ist fiir die Kirchengemeinde ein Kindergarten-
beauftragter/Pastoral zu benennen. Originare Aufgabe des Kindergartenbeauftragten/Pastoral
ist zunédchst die pastorale Begleitung, die Einbindung der Kindergartenarbeit in die Kirchenge-
meinde, die pastorale Unterstiitzung und Begleitung der Mitarbeitenden und die Zusammen-
arbeit der Leitung bei der Entwicklung von Leitbild und Konzeption. Er hat die Gesprachsfiih-
rung fir die Bereiche Pastoral und Padagogik in den Zielvereinbarungsgespréchen.

(3) Der Kindergartenbeauftrage/Pastoral und die Geschaftsfiihrung des Zweckverbandes ver-
pflichten sich zu einer vertrauensvollen Zusammenarbeit.

(4) Bei etwaigen Meinungsverschiedenheiten zwischen dem Kindergartenbeauftragten/Pasto-
ral und der Geschéaftsfiihrung des Zweckverbandes vermitteln die Pfarrer der betreffenden Kir-
chengemeinde und der Leiter des Verwaltungszentrums, sollte dabei keine Einigung erzielt
werden, entscheidet der jeweilige Dekan nach Anhérung der Beteiligten.

§ 17 Ortliche Kuratorien

(1) Am Sitz jedes Verbandmitglieds kann ein ortliches Kuratorium (Kindergartenausschuss)
gebildet werden.

(2) Das Kuratorium hat die Aufgabe, die Verbandsorgane in Angelegenheiten der ortlichen
Einrichtung zu beraten, Kontakt zur Kirchengemeinde und zur Elternschaft der Einrichtung zu
pflegen und die pastorale Arbeit zu férdern.

(3) Der Kindergartenbeauftrage/Pastoral ist in den Kuratorien der Seelsorgeeinheit Mitglied
kraft Amtes. Die weitere Zusammensetzung und Téatigkeit des Kuratoriums sowie dessen Ar-
beitsweise richtet sich nach den Bestimmungen der Sachausschiisse in der KGO.

§ 18 Mitarbeitervertretung

Die Mitarbeiter bilden nach den Bestimmungen der Mitarbeitervertretungsordnung der Didzese
Rottenburg-Stuttgart eine eigene Mitarbeitervertretung.

§ 19 Ubergang der Trigerschaft fiir Kindergirten auf den Verband

Zeitpunkt und Umfang des Ubergangs der Trégerschaft eines Kindergartens einer beteiligten
Kirchengemeinde auf den Verband werden durch gesonderte Vereinbarungen auf der Basis
eines Betriebsliberganges nach § 613a BGB geregelt.

§ 20 Neuaufnahme von Mitgliedern

(1) In den Zweckverband konnen auf Antrag durch Beschluss der Verbandsversammlung wei-
tere Mitglieder aufgenommen werden. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln
der satzungsméfRigen Stimmenzahl der Verbandsversammiung.
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(2) Die Bedingungen, unter denen ein Antragssteller in den Verband aufgenommen wird, wer-
den zuvor zwischen dem Verband und dem Antragssteller schriftlich festgelegt.

(3) Die Neuaufnahme von Mitgliedern bedarf der Genehmigung des Dibzesanverwaltungsra-
tes.

§ 21 Ausscheiden, Ausschluss aus dem Verband

(1) Jedes Verbandsmitglied kann zum Ende des Kalenderjahrs mit einer Kiindigungsfrist von
3 Jahren ordentlich ausscheiden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

(2) Ein auBerordentliches Ausscheiden eines Mitgliedes kann abweichend von Absatz 1 dann
erfolgen, wenn in Zustandigkeit des betreffenden Mitgliedes kein Kindergarten bzw. keine ver-
gleichbare Einrichtung mehr betrieben wird.

(3) Ein Mitglied kann mit zwei Dritteln der satzungsméafigen Stimmenzahl der Verbandsver-
sammlung aus den Verband ausgeschlossen werden, wenn es nachhaltig die gemeinsamen
Interessen des Verbandes beeintrachtigt, die Zusammenarbeit im Verband wiederholt verwei-
gert oder seinen sonstigen Pflichten nach dieser Satzung nicht hachkommt. Vor dem Aus-
schluss ist das Verbandsmitglied durch Beschluss der Verbandsversammlung abzumahnen.

(4) Das ausscheidende bzw. ausgeschlossene Verbandsmitglied haftet fiir die bis zu seinem
Ausscheiden entstandenen Verbindlichkeiten des Zweckverbandes weiter. Erforderliche Re-
gelungen sind analog § 7 Abs. 2 KGO zu treffen.

(5) Das Ausscheiden und der Ausschluss aus dem Verband bedirfen der Genehmigung des
Di6ézesanverwaltungsrates..

§ 22 Auflosung des Zweckverbandes

(1) Die Verbandsversammlung kann die Auflésung des Zweckverbandes beschliefen. Die Be-
schluss bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der satzungsméfRigen Stimmenzahl der Ver-
bandsversammiung.

(2) Die Verbandsmitglieder haften flir die bis zur Aufldsung entstandenen Verbindlichkeiten
des Zweckverbandes weiter. Erforderliche Regelungen sind analog § 7 Abs. 2 KGO zu treffen.

(3) Die Aufldsung des Zweckverbandes bedarf der Genehmigung des Ditézesanverwaltungs-
rates.

§ 23 Einvernehmen

Kann im Sinne dieser Satzung zwischen Zweckverband und Kirchengemeinde kein Einver-
nehmen hergestellt werden, entscheidet die nachst héhere aufsichtsrechtliche Ebene.

§ 24 Anzuwendende Bestimmung

Fir den Zweckverband, insbesondere die Vermégensverwaltung und Finanzwirtschaft, sowie
fir die Aufsicht Ober den Zweckverband finden die Bestimmungen der Kirchengemeindeord-
nung und die Ordnung zu Bildung von kirchlichen Zweckverbanden (ZweckVO) sowie die
hierzu ergangenen Durchfithrungsverordnungen der Diézese Rottenburg-Stuttgart entspre-
chend Anwendung.
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- § 24 Anzuwendende Bestimmung

Fur den Zweckverband, insbesondere die Vermégensverwaltung und Finanzwirtschaft, sowie
fur die Aufsicht tiber den Zweckverband finden die Bestimmungen:der Klrchengememdeord-
nung und die Ordnung zu Bildung von kirchlichen Zweckverbénden (ZweckVQ) -sowie die
hierzu &rgangenen Durchfihrungsverordnungen der Diézese Rottenhurg:Stuttgart entspre-
chend Anwendung. '

. Der Rottenburger Kindergartehplah und die auf seiner Basis entwickelten Rahmenkonzepti-
onen bilden die bindende Grundlage fiir die Arbeit des Zweckverbandes und die pastorale
Einbindung der Kindergérten in die Kirchengemeinden.

§ 25 Schlussbestimmung

Die Satzung des Zweckverbandes tritt zum 01.01.2019.in Kraft, frihestensjedoch am Tag
nach der éffentlichen Bekanntmachung der Genehmigung der Satzung im Kirchlichen Amts-
blatt fur die Didzese Rottenburg-Stuttgart.

Fir den Klrch ngemelnderat St. Konrad Ahldorf, am_ / ‘P // d 7 ?

Pfarrer ‘(éTMM “M a no"“"') et (ELlf'abd/% 3""0 F

'rcfmmderat Maria Geburt Altheim, am /Zl (7 720 42

CJ)Ckah-SEL;”;%f)

Pfarrer ( A’lmm Nof’ocn‘acréw ) Zweitelr \f@nd’

Fir den |rcheng\me|nderat St. Joseph Calw, am ‘/Zm// Qﬁ/f
b

Pfarrer ( Foter Q&J:) Zweite/r Vorsitzende/r (Thomas ?CJM)

Far den Klrchengemelnderat St. Stephanus Eutingen, am 4["' /M 0 ’IC?\

'\’?_(/L‘J\. ( 1, / ///f///}u/ A(,,__

Pfarrer . CBecda ‘H‘amme/) Zweite/r Vorsitzende/r  ( Midnael LC(aM')

irthengemeipderat St. Konrad Griinmettstetten; am / Z /7« Zﬁ / X

b Vi ¢ Upoaes

\ e

Pfarrer ( A_"f;‘{h NOP‘Lcnbudu) Zweite/ Vorsitzende/r ( Eviba Mrdd(c;)
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Fur en Kirchengemeinderat Zum Hl. Kreuz Horb, am / ? / 2 /J
/]( /K\Mw—'— A ‘Jf(’f ‘/{i,,

Pfarrer CEIch Mane Horem) Zweite/r Vorsitzende/r

CDr. Alfred Seifeis)

Fur den Kirchengemeinderat St. Petrus und Paulus Nagold, am

Qb vl

Zw/eite/r Vorsitzende/r (’w’“‘t kh‘b ‘Z“:)

den Kirgiiengemeinderat St. Johannes 8715t Rexingen, am 4 P / d //P
@ M L,opr NJ% AP

Pfarrer :Elmar Hana Nore; ) —weﬂelﬁ-vers*zendelf-( Ma“"m‘kz:%tf))

R Ki Wrat Heilig Geist Talheim, am /ﬂ ? ?§ /{ g
I/ {,ﬂf: ,ﬁ . et ks

Pfarrer ( A(r{u,p\ Nomop,l,.b uﬁg,) Zweite/r Vors1tzené C:F“d S‘L‘a{" )

Fr,

FUr.deIw; k-irchéng. -einderat St. Georg Vollmar'C en, am OE_ /4 /( /{:X 1
| ?o\\/wdz q.(
1‘&7(6« Winfzboler Zwe\tglr Vorsﬂzer{ de/r C@a.bncle aaﬁa)

Fur den Klrchengemelnderat St. Martinus Weitingen, am 2. . 45

/E)Q:IQ\ 'sﬁm . L{u/\n’*(c{ &o&\mwm

(!
Pfarrer CBeola #amma) Zweite/r Vorsitzende/r ( Ba doel Teeded
' , Hani‘ha. SCLm-H)

Far den Kirchengemeinderat St. Maria Konigin der Apostel Baiersbronn, am

Kpfaﬁrerbea ftragter C:Do""“'““ We: /5 ) Zwelte/r Vorsitzende/r C chbc 46/0‘)
a‘(EZ’ wﬁ'emmnée

St S 4;1\

LIPNDS S R |

Cenperveg 15
5&22?@ Basersbronn




